% Bundeskriminalamt Blm

Sachgebietsleitung ,,Baumanage-
ment” (w/m/d)

Dienstort: Meckenheim
Beschaftigungsumfang: Vollzeit/Teilzeit

Besoldung: A 12 BBesO (Bundesbesoldungsordnung)
Bewerbungsfrist: 09.05.2024

Dienstbeginn: zum ndchstmoglichen Zeitpunkt
Joblevel: Fachkraft

Berufsgruppe: Verwaltung und Kommunikation
Kennziffer: V-2024-3

Unterstiitze uns als Sachgebietsleitung ,Baumanagement” im Bereich Bau und Liegenschaften am

Standort Meckenheim.

Wir betreuen mit viel Engagement die Liegenschaften des BKA in Meckenheim und kiimmern uns

um die besonderen baulichen, technischen und organisatorischen Anforderungen der Liegen-

schaft.

Mach auch Du das Richtige und bewirb Dich jetzt!

Deine Aufgaben

Leitung des Sachgebietes Baumanagement inklusive Koordinierung/Verteilung der anfallenden
Aufgaben und Kontrolle der Arbeitsergebnisse

Konzeption von mittel- und langfristig durchzufiihrenden Neu-, Um- und Erweiterungsbauten

Koordination im Bereich Ausstattungs-, Funktions- und Qualitdtsstandards fiir Neu-, Um- und
Erweiterungsbauten

Technische und baufachliche Beratung und Unterstiitzung bei Neu-, Um- und Erweiterungsbau-
ten, einschlief}lich der

o Fachtechnischen Prifung und Aufstellung von Entscheidungsunterlagen Bau
o Fachtechnischen Prifung von Entwurfsunterlagen Bau
o Fachtechnischen Uberwachung von Bauausfithrungen
Bearbeitung aller Brandschutzangelegenheiten fiir den Standort Meckenheim, insbesondere

o Organisation und Durchfiihrung von internen Brandschutzbegehungen zur Feststellung
von Brandschutzmingeln

o Uberwachung der Einhaltung der Brandschutzbestimmungen



o Hausinterne brandschutztechnische Beratung
o Mitwirkung bei Brandschutz- und Riumungsiibungen

o Zusammenarbeit mit der Arbeitssicherheit und Teilnahme an Arbeitsschutzbegehungen

Unsere Erwartungen (zwingend erforderlich)

» Du verfiigst iiber Berufserfahrung von mindestens 3 Jahren nach Abschluss eines Hochschulstu-
diums (mind. Bachelor oder Diplom-FH) in einem der folgenden Bereiche:

o Bauingenieurwesen
o Architektur

oder

= Du bist bereits Beamtin bzw. Beamter im gehobenen technischen Verwaltungsdienst und hast
ein abgeschlossenes Hochschulstudium (mind. Bachelor oder Diplom-FH) im Bereich Bauinge-
nieurwesen oder Architektur.

On Top

» Du verfiigst iber Erfahrungen in den HOAI Leistungsphasen1 - 5,8 - 9.

= Du hast fundierte Kenntnisse im Baurecht und den fiir Baumafdnahmen des Bundes relevanten
Rechtsgebieten und Regelwerken.

» Du verfiigst iiber fundierte Erfahrungen in der Bau-/Projektleitung im Bereich Hoch- oder Kon-
struktionsbau sowie in Brandschutzangelegenheiten.

* Du hast Erfahrungen mit projektbezogenem Arbeiten.

» Du verfiigst iber Erfahrungen bei der administrativen Abwicklung von (Grof2-) Baumafinahmen
des Bundes bzw. des 6ffentlichen Dienstes.

» Du zeigst Eigeninitiative sowie Durchsetzungsvermogen.
» Du bist belastbar, selbststandig und flexibel bei der Aufgabenerledigung.
» Du hast ein ausgeprigtes Verhandlungsgeschick.

» Du bist teamfihig.

Das bieten wir — Benefits fiir Mitarbeitende

» Ein gutes Gefiihl: sinnstiftender Job in einer oberen Bundesbehdrde mit spannenden, vielseiti-
gen und herausfordernden Aufgaben

» Work-Life-Balance: 30 Tage Urlaub, Uberstundenausgleich, 24. und 31.12. arbeitsfrei, flexible
Arbeitszeitgestaltung, Teilzeit in verschiedenen Modellen

» Ein sportliches Team: vielfiltiges Sportangebot, kostenlose Gesundheits- und Fitness-Checks
» Langfristige Planbarkeit: sicherer Job im Offentlichen Dienst

» Vergiitung: Einstellung unter gleichzeitiger Begriindung eines Beamtenverhaltnisses ,,auf
Probe® in die Besoldungsgruppe A 10 - A 12 BBesO, je nach Vorliegen der beamten- und lauf-
bahnrechtlichen Voraussetzungen / statusgleiche Ubernahme bis zur A 12 BBesO méglich; Be-
amtinnen und Beamte werden nach Freigabe mit dem Ziel der Versetzung in das Bundeskrimi-
nalamt abgeordnet, fiir alle Mitarbeitenden: BKA-Zulage



Bewerbung und Auswahlverfahren

Wir freuen uns auf deine Online-Bewerbung bis zum 09.05.2024 unter
https://bewerbung.bka.de/?7&723 (Kennziffer V-2024-3).

Solltest du wegen einer Schwerbehinderung diese Moglichkeit nicht nutzen kénnen,
sende uns deine Bewerbung einfach an:

Bundeskriminalamt
ZV 23 - Tarifgewinnung
65173 Wiesbaden

Das Auswahlverfahren besteht aus einem computergestiitzten Psychodiagnostischen Test, der
formalen Eignungspriifung sowie einem strukturierten Interview.

Alle Informationen zu wichtigen Bewerbungsunterlagen, Details zu den spezifischen Auswahlver-
fahren und wie Du Dich vorbereiten kannst, findest Du auf unserer Infoseite zum Bewerbungs-
prozess beim BKA.

Wissenswertes

= Das Einverstindnis zur Durchfithrung einer erweiterten Sicherheitsiiberpriifung nach § 9 SUG
(Sicherheitstiberpriifungsgesetz) ist Voraussetzung fiir eine Bewerbung. Diese Sicherheitstiber-
prifung darf nicht zum Ergebnis haben, dass ein Sicherheitsrisiko vorliegt, das der sicherheits-
empfindlichen Titigkeit entgegensteht (§ 14 SUG).

= Das Bundeskriminalamt fordert die Gleichstellung von Frauen und Mannern und ist deshalb
besonders an Bewerbungen von Frauen interessiert, um deren Anteil in Bereichen, in denen sie
noch gering vertreten sind, zu steigern. Bei gleicher Qualifikation werden Bewerberinnen in
diesen Bereichen bevorzugt berticksichtigt.

= Fir uns zdhlt das Kénnen, nicht die sexuelle Orientierung oder Identitit, die Religion oder die
Herkunft. Wir begriifien daher Bewerbungen aller Menschen.

=  Wir fordern die gleichberechtigte Teilhabe von Menschen mit Behinderung im Arbeitsleben.
Bei formeller Eignung werden schwerbehinderte und ihnen gleichgestellte Menschen zu Aus-
wahlverfahren zugelassen und bei gleicher Eignung bevorzugt berticksichtigt. Es wird nur das
Mindestmaf an korperlicher Eignung verlangt.

= Berufungen in ein Beamtenverhiltnis diirfen gemaf} § 48 Abs. 1 S. 1 Nr. 1 Bundeshaushaltsord-
nung (BHO) nur erfolgen, wenn das 50. Lebensjahr noch nicht vollendet worden ist.

Uber uns

Wir als Zentralstelle der deutschen Polizei tragen zusammen mit den Sicherheitsbehérden

des Bundes und der Lander aktiv zur inneren Sicherheit Deutschlands bei. Wir fithren Ermitt-
lungsverfahren, schiitzen die Mitglieder der Verfassungsorgane des Bundes, arbeiten national und
international eng mit anderen Sicherheitsbeh6rden zusammen, analysieren, forschen und entwi-
ckeln neue Techniken und Methoden zur Kriminalititsbekimpfung im 21. Jahrhundert - und das
in einem Team mit {iber 70 verschiedenen Berufsgruppen.


https://bewerbung.bka.de/?7&723
https://www.karriere.bka.de/Karriereportal/DE/Bewerbung/Auswahlverfahren/PsychodiagnostischerTest/PsychodiagnostischerTest_node.html
https://www.karriere.bka.de/Karriereportal/DE/Bewerbung/Bewerbungsprozess/bewerbungsprozess_node.html
https://www.karriere.bka.de/Karriereportal/DE/Bewerbung/Bewerbungsprozess/bewerbungsprozess_node.html

Kontakt

ZV 23 - Tarifgewinnung
E-Mail: ZV23-Tarifgewinnung@bka.bund.de


mailto:ZV23-Tarifgewinnung@bka.bund.de

